
Das bieten wir Ihnen
Sicherheit und langfristige Planbarkeit: Anstellung bei einem kirchlichen Arbeitgeber in der Entgeltgruppe 11 TVöD
Bund mit entsprechenden Sozialleistungen wie z.B. einer betrieblichen Altersversorge bei der EZVK
Entwicklung und Entfaltung:  sehr selbstständiges Arbeiten in einer verantwortungsvollen Position mit
abwechslungsreichen Aufgaben und aktive Mitgestaltung des VSA Mittelbaden
Ein gutes Gefühl: sinnstiftende Tätigkeit mit viel Kundenkontakt und das Erleben spürbarer Dankbarkeit für Ihren
Einsatz
Werteorientiertes Umfeld: auf Familienfreundlichkeit ausgerichtete Rahmenbedingungen und kollegiale
Zusammenarbeit über die Grenzen von reinen Zuständigkeitsbereichen hinweg

Das sind Ihre Tätigkeitsschwerpunkte
Sie übernehmen die personelle und fachliche Führung der Finanzbuchhaltung (kaufmännische Buchhaltung,
Finanzservice, Kita-Beitragseinzug).
Sie setzen sich für die kontinuierliche Weiterentwicklung der Fachbereiche ein.
Sie beraten unsere Kunden bei ihrer Haushalts- und Finanzplanung.
Sie kümmern sich um das Controlling und der Durchführung betriebswirtschaftlicher Analysen für unsere Kunden.

Klingt das nach einer Perspektive, die wie für Sie geschaffen scheint?
Dann freuen wir uns auf die Zusendung Ihrer Bewerbung an: bewerbungen@vsa-mittelbaden.de

Evang. Verwaltungs- und Serviceamt Mittelbaden
Cornelia Griesbaum  (07252/9456-10)
Hermann-Beuttenmüller-Straße 12
75015 Bretten

Hinweis: postalische Unterlagen werden nicht zurückgesandt, sondern werden
datenschutzgerecht entsorgt

Hier erhält Ihre Arbeit mit Zahlen einen neuen Wert!

Leitung Finanzbuchhaltung m/w/d

Das bringen Sie mit
Sie haben einen betriebswirtschaftliches Studium oder eine vergleichbare Ausbildung abgeschlossen und besitzen
Berufserfahrung im Bereich der Finanzbuchhaltung sowie in der Führung von Teams.
Es macht Ihnen Freude, auch Fachfremden, die ihre Begeisterung für Daten und Fakten nicht teilen, Ihr intuitives
Zahlenverständnis begreiflich und mit der notwendigen Geduld näher zu bringen.
Sie sind sicher im Umgang mit komplexen (buchhalterischen) Sachverhalten und Datenstrukturen und nutzen zur Lösung
von Aufgaben Ihre analytische Denk- und Herangehensweise.
Sie sind ein Organisationstalent. Gute kommunikative Fähigkeiten und eine serviceorientierte Arbeitsweise gehören zu
Ihren weiteren Stärken.

Als moderner kirchlicher Dienstleister übernimmt das VSA Mittelbaden zentrale Verwaltungsaufgaben für
Kirchengemeinden, Kirchenbezirke und Diakoniestationen. Hierzu gehören Aufgaben der Personalverwaltung, des
Rechnungswesens, der Bau- und Liegenschaftsverwaltung und der Beratung in finanziellen, rechtlichen, organisatorischen
und personellen Fragen.

Damit schaffen wir für unsere Kunden Freiräume, damit diese sich auf ihre inhaltliche Arbeit konzentrieren können - das
Evangelium!

Zum nächstmöglichen Eintritt suchen wir:


